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“ 
 

I raise up my voice – not so I can shout but so that 
those without a voice can be heard…we cannot 
succeed when half of us are held back. 

J’élève ma voix, non pas pour crier, mais pour que les 
personnes sans voix puissent être entendues. Nous ne 
pouvons espérer réussir comme humanité si la moitié 
d’entre nous sont retenus en arrière. » 

 

                           Malala Yousafzai 

 

 

 

 

cfuwcharitabletrust.ca 
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 CFUW Charitable Trust / La Fondation de la FCFDU 
 

 

THE CFUW CHARITABLE TRUST AND THE FELLOWSHIPS PROGRAM  

The Canadian Federation of University Women Charitable Trust (CFUWCT) Fellowship and Awards 
Competitions are available to women who are citizens, Permanent Residents of Canada or who have 
'Protected Person' Status. 

Fellowships originated as a specialized program for the advancement of women, and as a way of fulfilling 
CFUW’s commitment to the advancement of women through education.  CFUW Fellowship competitions are 
open to self-identified women. (This issue is currently under legal challenge in Canada, and its’ continuation 
will be reviewed as additional legal advice becomes available.) 
 

LA FONDATION DE LA FCFDU ET LE PROGRAMME DE BOURSES DE RECHERCHE  

Les concours de bourses de recherche et de prix de la Fondation de la Fédération canadienne des femmes 
diplômées des universités (Fondation de la FCFDU) sont ouverts à toutes les femmes qui sont citoyennes 
canadiennes, qui sont résidentes permanentes du Canada ou qui détiennent le statut de « personne 
protégée » au Canada. 

DIVISION OF LABOUR BETWEEN THE CHARITABLE TRUST AND CFUW  

CFUW and CFUWCT work closely together and, until this year operated under an MOU wherein CFUWCT paid a portion of 
the salary of a CFUW National Office employee, Betty Dunlop, as well as other operating costs such as office space and 
utilization of office equipment. Given the financial strain that most NGOs are facing during this Covid/post Covid time the 
Trust was no longer able to continue that arrangement.  

In an additional move to modernize the Fellowship application process, there is no longer a fee paid by applicants to the 
program. The CFUWCT application process was one of the few that charged a fee and, in order to make fellowships more 
accessible, the fee was discontinued.   

 RÉPARTITION DES TÂCHES ENTRE LA FONDATION ET LA FCFDU  

La FCFDU et la Fondation de la FCFDU travaillent en étroite collaboration et, jusqu’à cette année, étaient gérées en vertu 
d’un PE dans le cadre duquel la Fondation de la FCFDU versait une partie du salaire d’une employée du bureau national 
de la FCFDU – celui de Betty Dunlop – ainsi qu’un montant couvrant certaines charges opérationnelles, dont les locaux à 
bureaux et l’utilisation du matériel de bureau. Compte tenu des difficultés financières ressenties par la plupart des OGN 
durant et après la COVID-19, la Fondation n’était plus en mesure de respecter cet arrangement.  

Dans un effort supplémentaire visant à moderniser le processus de demande de bourse, les candidates n’ont plus à payer 
de frais pour soumettre leur demande au programme de bourses. Le processus de demande de la Fondation de la FCFDU 
était l’un des rares à réclamer des frais, et dans le but d’accroître l’accessibilité des bourses de recherche, nous avons 
enlevé ces frais.   
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The past five years have seen major changes in the CFUWCT Fellowships program and operating 
procedures. We have gone from a paper based, in person evaluation process with a very competent 
and well-loved staff person, to an on-line, digital, Zoom based award process. There are no more 
happy groups of volunteers photocopying applications at National Office to be distributed to 
evaluators across the country. We have even changed our governance process – with the strong 
advice of CRA. It hasn’t been fun, and many people have been upset by the process. At every step 
we have asked – can we do this, will this work?  

We all miss the Ottawa meetings, the AGMs -usually somewhere in southern Ontario (with good 
food and – perhaps - the occasional glass of wine), and a helpful voice at the end of the phone line 
willingly undertaking the work of the Trust – and that is the important word – TRUST.  

The Board of the CFUWCT are designated as trustees – and we have tried to take our work very 
seriously. In today’s days of increased accountability, every charitable organization has been going 
through the same process. How do we make sure that the maximum amount of funding goes 
directly to our recipients. How do we keep control of our decision making while still making the 
economically responsible decisions. We believe we have been taking those steps and we hope that 
the process is as economical as possible while still keeping true to the goal of providing 
opportunities for advancing higher education for women. We are proud of the work of the Trust. 

We have been incredibly lucky because our donors keep on being very generous. We have had some 
larger donations and Clubs across the country keep the CFUWCT on their agendas for special events 
and membership solicitations. The Trust is very grateful for these. As Charlotte Rigby notes in her 
message – we have had some extraordinary winners. The calibre of applicant increases every year. 
Canada will be in good hands with these young women, and we will have had a small part in 
helping them achieve their goals. We thank you and ask for your continuing support.  

 
 
 
 

 

Doris Mae Oulton 
CFUW Charitable Trust 2022-2023/ La Fondation de la FCFDU 
 

                       Message from the Chair    
                       Message de la présidente     
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Le programme de bourses et les procédures opérationnelles de la Fondation de la FCFDU ont connu 
de grands changements dans les cinq dernières années. Nous avons délaissé notre processus 
d’évaluation mené en personne, sur support papier, par une membre du personnel appréciée et très 
compétente pour le remplacer par un processus d’attribution numérique mené en ligne sur Zoom. 
On ne retrouve plus dans le bureau national les volontaires qui photocopiaient joyeusement les 
candidatures à distribuer aux évaluatrices d’un bout à l’autre du pays. Nous avons même changé 
notre processus de gouvernance, après que l’ARC nous l’ait vivement recommandé. Ce ne fut pas 
une partie de plaisir, et le processus en a contrarié plus d’une. Chaque étape génère les mêmes 
questions : « Pouvons-nous y parvenir? Est-ce que cela va fonctionner? »  

Les réunions à Ottawa, les AGA – habituellement dans le sud de l’Ontario, avec d’excellents repas 
et, peut-être même, un verre de vin de circonstance – et cette voix utile au téléphone qui participe 
volontiers au travail de la Fondation, de cette fiducie, nous manquent à toutes.  

Les membres du conseil d’administration de la Fondation de la FCFDU sont désignées à titre de 
fiduciaires – et nous nous sommes employées à accomplir notre travail avec sérieux. Dans le 
contexte actuel qui exige davantage de responsabilités, tous les organismes de bienfaisance passent 
par le même processus. Comment pouvons-nous nous assurer d’octroyer la somme maximale de 
financement à nos lauréates? Comment pouvons-nous garder le contrôle sur nos décisions tout en 
prenant les décisions qui sont économiquement responsables? Nous pensons avoir pris ces mesures, 
et nous espérons que le processus est aussi économique que possible tout en restant fidèle à 
l’objectif d’offrir des possibilités visant à promouvoir l’éducation supérieure des femmes. Nous 
sommes fières du travail accompli par la Fondation. 

Nous avons été incroyablement chanceuses de la générosité continue de nos donateurs. Nous avons 
reçu d’importants dons, et les clubs du pays continuent d’accorder la priorité à la Fondation de la 
FCFDU dans le cadre de leurs activités spéciales et de sollicitation exercée auprès de leurs membres. 
La Fondation en est très reconnaissante. Comme le mentionne Charlotte Rigby dans son message : 
nous avons eu la chance de rencontrer des lauréates extraordinaires. Le calibre des candidatures ne 
fait qu’augmenter année après année. Le Canada sera entre bonnes mains grâce à ces jeunes 
femmes, et nous aurons contribué un tant soit peu à ce qu’elles atteignent leurs objectifs. Nous vous 
remercions et nous sollicitons votre soutien continu.  

Doris Mae Oulton 
CFUW Charitable Trust / La Fondation de la FCFDU 2022-2023 
 

                       Message from the Chair    
                       Message de la présidente     
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Chair / Présidente 

Doris Mae Oulton 
UWC of Winnipeg, Past National President CFUW 

                                                                              

 

 

 

                       

 

 

 

 

                                              

 

 

  

   

Charlotte Rigby 
Fellowships Chair  
CFUW Ottawa 

 
 

Marlene Bristol 
Secretary 
CFUW Oakville 
 

 

Sharon Crabb 
CFUW Fredericton 
 
 

 
 
 
 
 

Kathy Wosnick 
CFUW Liaison 
CFUW 
Aurora/Newmarket 

 
 

 
 

Kathryn Wilkinson 
Past CFUW National 
President           
CFUW Mississauga

 

 

 

 

Board Members               

Trustees /Fiduciares 

Membres du conseil 

Ruth Weaver 
Treasurer 
CFUW Mississauga 
 

Joy Hurst  
CFUW National 
President, CFUW Liaison 
CFUW, Edmonton   
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Dr. Alice E. Wilson Awards - $5000 for a Masters Student 
 

 
 

Sharron Mirsky 
Area of Study: Film Production 
Research/Thesis Title: My Mother’s Hands 
School: York University 
 

 

 
 
Samantha Gidora 
Area of Study: Environmental Science 
Research/Thesis Title: Investigation of eDNA air 
sampling as a tool for bat conservation and 
management: implications for mine reclamation 
and closure planning 
School: Thompson Rivers University 

 
Dr. Alice E. Wilson Awards - $5000 for PhD Student  

 

 
Cindy Kalenga 
Area of Study: PhD/Medical Doctorate 
Research/Thesis Title: The association between 
estrogen use and cardiovascular disease in 
women across the lifespan. 
School: University of Calgary 

 

 
 Corrie Allen 
Area of Study: Interdisciplinary Graduate 
Studies - Sustainability 
Research/Thesis Title: Assessing the cumulative 
impact of 150 years of human disturbance on 
ecological resilience 
School: The University of British Columbia - 
Okanagan 

Winners for the       2023-2024       Les boursières pour l’année 
            Academic Year                                         universitaire 
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Elizabeth and Rachel Massey Award - $5000 

 
                               Julie Raymond 
Area of Study: Musique - éducation musicale 
Research/Thesis Title: Impacts d’une approche 
visuelle/kinesthésique, rythmique et langagière sur le 
développement de la conscience phonologique 
d’enfants ayant une déficience intellectuelle 
School: Université Laval 

 

Linda Souter Humanities Award - $6000 

 
                      Karen Lok Yi Wong 
Area of Study: Social Work 
Research/Thesis Title: Experience of immigrant 
 older adults with dementia and family caregivers 
in accessing and using dementia care   
School: The University of British Columbia 
 

École Polytechnique Commemorative Award –  
$5,000 (Masters)  

 
                                     Darby Whittaker  
Area of Study: Health Promotion 
Research/Thesis Title: HIV/AIDS Risks, Embodiment, 
and Well-Being of Women Living in Kumasi, Ghana 
School: Queen's University 

 

École Polytechnique Commemorative Award – 
                     $7,000 (PhD) 

 
                   Ryan Kirkpatrick 
Area of Study: Medicine/Neuroscience 
Research/Thesis Title: Identifying behavioural 
biomarkers of youth eating disorders through eye 
tracking. 
School: Queen's University 
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Bourse Georgette Lemoyne  
 $5,000 

 
Marie-Pier Trépanier 

Area of Study: Maitrise en génie mécanique avec 
mémoire 
Research/Thesis Title: Améliorer l’efficacité 
énergétique des serres via le développement d’un 
modèle pour simuler le microclimat intérieur et 
l’impact de l’éclairage artificie 
School: Université Laval 

 

Ruth Binnie Fellowship 
 $6,000 

 
 

Kailyn Brewer 
Area of Study: Family Relations and Human 
Development - Sexualities, Genders & Bodies 
Research/Thesis Title: What’s Behind the Vest? - 
Understanding Emotional Bonds Between 
Disabled Humans and Service Dogs Through 
Critical Disability and Post-Humanist Frameworks. 
School: University Of Guelph 

 

 

 

  

Dr. Margaret McWilliams Pre-Doctoral Fellowship - $11,000 
 
 

 
Kate Bourne 

Area of Study: Medicine/Cardiac Sciences 
Research/Thesis Title: The Impact and Treatment of Postural Tachycardia Syndrome 

School: University of Calgary 
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Canadian Home Economics Association 

(CHEA) Fellowship - $6,000 
 
 

 
CFUW Memorial Fellowship  

 $8,000 
 
 

 
 

Regan Zink 
Area of Study: Rural Studies (Rural Planning 
and Development Department) 
Research/Thesis Title: Cultivating our food 
futures - Understanding the relationship 
between municipal government capacity and 
local and regional agri-food systems. 
School: University Of Guelph 
 

 
 

Shae Turner 
Area of Study: Environmental Science 
Research/Thesis Title: Filling critical 
knowledge gaps in the role of prealternate 
moult in seasonal interactions between 
winter and migration for Nearctic-
Neotropical migratory songbirds. 
School: Thompson Rivers University 
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Bourse Alice-E.-Wilson – 5 000 $ pour une étudiante à la maîtrise 
 

 
 

Sharron Mirsky 
Domaine d’étude : Réalisation de films 
Titre de la recherche ou de la thèse : Les mains 
de ma mère 
Université : Université York 
 

 

 
 

Samantha Gidora 
Domaine d’étude : Science de l’environnement 
Titre de la recherche ou de la thèse : Enquête 
sur l’échantillonnage de l’air ADNe comme outil 
de conservation et de gestion des chauves-
souris : incidences de la remise en état et de la 
planification de fermeture des mines 
Université : Université Thompson Rivers 

 
Bourse Alice-E.-Wilson – 5 000 $ pour une étudiante au doctorat  

 

 
Cindy Kalenga 

Domaine d’étude : Doctorat en philosophie et 
en médecine 
Titre de la recherche ou de la thèse : La relation 
entre l’utilisation d’estrogène et les maladies 
cardiovasculaires chez les femmes au cours de 
leur vie. 
Université : Université de Calgary 

 

 
Corrie Allen 

Domaine d’étude : Études interdisciplinaires de 
cycle supérieur – Durabilité 
Titre de la recherche ou de la thèse : Évaluation 
de l’effet cumulatif qu’ont eu 150 ans de 
perturbation anthropique sur la résilience 
écologique. 
Université : Université de la Colombie-
Britannique Okanagan 
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Bourse Elizabeth et Rachel-Massey – 5 000 $ 

 
                               Julie Raymond 
Domaine d’étude : Musique – Éducation musicale 
Titre de la recherche ou de la thèse : Impacts d’une 
approche visuelle, kinesthésique, rythmique et 
langagière sur le développement de la conscience 
phonologique d’enfants ayant une déficience 
intellectuelle 
Université : Université Laval 

 

Bourse en sciences humaines Linda-Souter – 
6 000 $ 

 
                      Karen Lok Yi Wong 
Domaine d’étude : Travail social 
Titre de la recherche ou de la thèse : L’expérience 
des personnes 
 âgées immigrées atteintes de démence et des 
proches aidants dans l’accès aux soins aux 
personnes atteintes de démence et leur utilisation   
Université : Université de la Colombie-
Britannique 
 

Bourse in memoriam École Polytechnique –  
5 000 $ pour une étudiante à la maîtrise  

 
                                     Darby Whittaker  
Domaine d’étude : Promotion de la santé 
Titre de la recherche ou de la thèse : Risques de 
VIH/sida, incarnation et bien-être chez les femmes 
vivant à Kumasi, au Ghana. 
Université : Université Queen’s 

 

Bourse in memoriam École Polytechnique – 
7 000 $ pour une candidate au doctorat 

 
                   Ryan Kirkpatrick 
Domaine d’étude : Médecine et neuroscience 
Titre de la recherche ou de la thèse : Déterminer 
les biomarqueurs comportementaux des troubles 
alimentaires chez les jeunes à l’aide de 
l’oculométrie. 
Université : Université Queen’s 
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Bourse Georgette-Lemoyne –  
 5 000 $ 

 
Marie-Pier Trépanier 

Domaine d’étude : Maîtrise en génie mécanique avec 
mémoire 
Titre de la recherche ou de la thèse : Améliorer 
l’efficacité énergétique des serres via le 
développement d’un modèle pour simuler le 
microclimat intérieur et l’impact de l’éclairage 
artificiel. 
Université : Université Laval 

 

Bourse Ruth-Binnie – 
 6 000 $ 

 
 

Kailyn Brewer 
Domaine d’étude : Relations familiales et 
développement humain – Sexualités, genres et 
corps 
Titre de la recherche ou de la thèse : Que se 
cache-t-il derrière le gilet? Comprendre les liens 
affectifs unissant les personnes handicapées et 
leur chien d’assistance selon un cadre en matière 
de handicaps graves et un cadre post-humaniste. 
Université : Université de Guelph 

 
 

 

  

Dr. Margaret McWilliams Pre-Doctoral Fellowship - $11,000 
 
 

 
Kate Bourne 

Area of Study: Medicine/Cardiac Sciences 
Research/Thesis Title: The Impact and Treatment of Postural Tachycardia Syndrome 

School: University of Calgary 
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Bourse de l’association canadienne 

d’économie familiale (ACEF) – 6 000 $ 
 
 

 
Bourse commémorative de la FCFDU –  

 8 000 $ 
 
 

 
 

Regan Zink 
Domaine d’étude : Études rurales 
(Département de l’aménagement rural) 
Titre de la recherche ou de la thèse : Cultiver 
notre avenir alimentaire : comprendre la 
relation entre les capacités des 
administrations municipales et les systèmes 
agroalimentaires locaux et régionaux. 
Université : Université de Guelph 
 

 
 

Shae Turner 
Domaine d’étude : Science de 
l’environnement 
Titre de la recherche ou de la thèse : Combler 
les importantes lacunes en matière de 
connaissance concernant le rôle que joue la 
mue secondaire dans les interactions 
saisonnières entre l’hiver et la migration pour 
les oiseaux chanteurs migrateurs néarctiques-
néotropicaux. 
Université : Université Thompson Rivers 
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CFUW Charitable Trust Arts Award for 2023 

The Creative Arts Award is given out biannually, alternating with the Library Award. Each submission received 
by the committee must be nominated by a CFUW club local to the applicant. A wide range of arts areas can be 
considered, and applicants may be from any community-based organization. The winner is recommended by 
the Library and Creative Arts Committee and approved by the CFUW Charitable Trust Board of Directors. A 
certificate is awarded to the winner of the award and a letter of appreciation is given to the nominating club 
thanking them for their support. 

Congratulations to the Fredericton Kiwanis Youth Choir (FKYC), our $4000 CFUW Charitable Trust Arts Award 
Winner for 2023. Established in September 2022 by a dedicated team of volunteers and supportive parents, the 
choir provides an opportunity for students in grades 4 to 12 to learn and perform beautiful choral music under 
the direction of musical professionals. Membership is accessible and affordable so that every child with the 
ability and desire to participate can do so while ensuring that musical professionals are renumerated for their 
expertise and guidance. FKYC is the only community-based choir in the Fredericton area, with affordable tuition 
and offering tuition scholarships, so that the program is within reach for all families and is helping to create a 
culture where music is valued and pursuing a career in music is a viable professional choice.     

 

 
 
Prix des arts créatifs 2023 de la Fondation de la FCFDU 

Le Prix des arts créatifs est remis tous les deux ans, en alternance avec le Prix des bibliothèques. Chaque 
candidature soumise au comité doit être sélectionnée par un club local de la FCFDU. Plusieurs domaines des 
arts peuvent être pris en compte pour ce prix, et les candidatures peuvent être des organismes 
communautaires. Le comité des arts créatifs et des bibliothèques recommande un lauréat et le conseil 
d’administration de la Fondation de la FCFDU l’approuve. Un certificat est décerné au lauréat du prix et une 
lettre de remerciements est remise au club qui a soumis la candidature afin de le remercier de son soutien. 

Félicitations au Fredericton Kiwanis Youth Choir (FKYC), le lauréat du Prix des arts 2023 de la Fondation de la 
FCFDU d’une valeur de 4 000 $. Créé en septembre 2022 par une équipe dévouée composée de bénévoles et 
de parents impliqués, le chœur permet à des jeunes âgés de 4 à 12 ans d’apprendre et de chanter de la 
magnifique musique chorale sous la direction de professionnels de l’industrie de la musique. Les frais 
d’adhésion sont accessibles et abordables afin que tous les enfants ayant un don pour le chant et l’intérêt de 
participer puissent le faire tout en rémunérant les professionnels pour leur expertise et la direction de la 
chorale. Le FKYC est le seul chœur communautaire dans la région de Fredericton dont les frais sont abordables 
et qui offre des bourses de frais de scolarité afin que le programme soit à la portée de toutes les familles. Il 
contribue à créer une culture dans laquelle la musique a une grande importance et dans laquelle une carrière 
en musique est un choix professionnel viable.     
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Madeline Kalbach, Ph.D. 
CFUW Calgary 

        

 

   

Charlotte Rigby, Ph.D. 
Chair  
CFUW Ottawa 
 

  
 

        

 

    
Sandy Burger, Ph.D. 
CFUW Kanata 

 

 

Adell Hay, Ph.D. 
CFUW Kanata 
 

 

 

Fellowships Committee- Comité des bourses 
  Volunteer Reviewers- Évaluatrices 

  

 

         

           

Dominique 
Racanelli, B.A. 
UWC Montreal Inc. 
  

Sandra Thomson, B.A.        
CFUW Kincardine 
Secondary Club: 
CFUW Oakville 
 

Patricia McCuaig, M.MS. 
CFUW Richmond 

Sharon Crabb, Ph.D. 
CFUW Fredericton 

        

 

Jocelyne Blais, Ph.D. 
CFUW Sherbrooke &  
District 
 

Jane Cowell-Poitras 
B.Admin., Montreal 
Lakeshore UWC 

 

The CFUW Charitable Trust Fellowships and Awards Program 
entered a new phase in the summer of 2022. The digital operation of 
the program was contracted to Universities Canada (UC) and 
managed by their Scholarship Partners Canada (SPC) Division, in 
cooperation with members of the CFUW Charitable Trust Fellowships 
Committee and Board. UC specialists designed and operated the online 
publicity information and submission of applications. 

                                          
 

 

Le programme de bourses et de prix de la 
Fondation de la FCFDU est entré dans 
une nouvelle phase au cours de l’été 2022. 
Nous avons retenu les services 
d’Universités Canada pour 
l’administration numérique du 
programme et de Partenaires en bourses 
d’études Canada pour la gestion du 
programme, en collaboration avec les 
membres du comité des bourses et du 
conseil d’administration de la Fondation 
de la FCFDU. Les spécialistes 
d’Universités Canada ont conçu et géré 
l’information publicitaire en ligne et la 
soumission des candidatures. 
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CFUW Charitable Trust Fellowships Committee Report 2022- 2023  

The CFUW Charitable Trust Fellowships and Awards Program entered a new phase in the summer of 2022.  The 
digital operation of the program was contracted to Universities Canada (UC) and managed by their Scholarship 
Partners Canada (SPC) Division, in cooperation with members of the CFUW Charitable Trust Fellowships 
Committee and Board.  UC specialists designed and operated the online publicity information and submission 
of applications. This year we offered 13 Awards for the 2023-2024 academic year. UC launched the program 
online on October 6, 2022, and accepted applications and verified eligibility until the deadline of January 18. 
Eligibility for these awards is limited to women (including self-identified women) who are Canadian citizens, or 
have Permanent Resident Status, or (in a program introduced this year) have been granted “Protected Person” 
status by Citizenship and Refugees Canada. In recognition of their status as refugees or have been granted 
asylum   Applicants must be enrolled or have received official acceptance in their chosen approved post-
graduate program for the 2023-2024 academic year. Applicants are allowed to apply for three CFUW Awards 
but will only be awarded the Award with the highest value. 

 UC received 238 applications for our CFUW post-graduate Fellowships by the January 18 deadline.  They were 
able to verify that 212 met the eligibility criteria and posted them on the Fellowships Committee database for 
review by the ten members of our committee (volunteer CFUW members from clubs across Canada.) Each 
Committee member was given an individual access portal with access to complete information and recording 
of scores.   Our reviews were in 3 rounds, an approach often used by UC programs.  For the first round, each 
application was screened based on the applicant’s Statement of Intent, curriculum vitae, and references. 
Applications that were most highly ranked for experience and potential for the awards for which they applied 
were individually reviewed by our teams who prepared short lists for each Award for final selections by the 
entire committee.  We discussed them together in a series of online ZOOM meetings facilitated by our UC 
Program Specialists.  

By April 10 we had completed our assessments and finalized our rankings to create our list of 13 winners for 
this year’s Awards.  We shared our list of winners with the Charitable Trust members, and by April 13 had 
contacted the winners, all of whom confirmed their acceptance of their Awards.  We provided the information 
to our UC partners, who are currently proceeding with financial and logistical arrangements to deliver the 
Awards to the winners.  

This is our first year with this procedure, and in many ways the year has been a successful pilot project.  

We’ve developed our concepts and skills, thanks in large measure to the training, cooperation, and support of 
UC’s expert team.  We are proud of our winners and look forward to following the future accomplishments of 
this outstanding group of young Canadian women.  

Some observations on our CFUW Charitable Trust Awards: 

The CFUW Charitable Trust Fellowship and Awards Competitions are available to women who are citizens, 
Permanent Residents of Canada., or who have ‘Protected Person’ Status They originated as a specialized 
program for the advancement of women, as provided for by Canadian Policy to CFUW competitions are open 
to self-identified women.  
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The CFUW has always welcomed applications in French as well as English, and this year 2 Awards (the Elizabeth 
and Rachel Massey Award, and the Bourse Georgette Lemoyne) were awarded for studies in French.  

For the 2023-2024 academic year, we’ve awarded 13 Fellowships with a total value of $79,000 for post-
graduate studies (i.e., for master’s, doctorate, and specialized degrees.) Each Award has specific conditions, as 
specified by the originators/donors of the Award.  

The number and value of CFUW Awards varies each year. Some awards (e.g., the Indigenous Woman’s Award; 
the Legacy Award) are only awarded biennially. Special awards may be offered in years where we recognize 
Anniversaries or memorial events.  

Our most valuable Award, the Indigenous Woman’s Award, (valued up to $25,00 over 2 years) is open to First 
Nations, Inuit, or Metis women for study in defined first-degree programs, including MD, Doctor of Optometry, 
Bachelor of Laws, and Masters programs on issues of current importance to Indigenous communities. The 
current holder of the AWA is Arielle Bieniek, a Metis medical student who received $10,000 for the first year of 
the AWA.  The second year will provide tuition support for the 2023-2024, the final year for her MD degree. 
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Rapport du comité des bourses de la Fondation de la FCFDU pour l’année 2022-2023  

Le programme de bourses et de prix de la Fondation de la FCFDU est entré dans une nouvelle phase au cours 
de l’été 2022.  Nous avons retenu les services d’Universités Canada pour l’administration numérique du 
programme et de Partenaires en bourses d’études Canada pour la gestion du programme, en collaboration 
avec les membres du comité des bourses et du conseil d’administration de la Fondation de la FCFDU.  Les 
spécialistes d’Universités Canada ont conçu et géré l’information publicitaire en ligne et la soumission des 
candidatures. Cette année, nous avons décerné 13 bourses pour l’année universitaire 2023-2024. Universités 
Canada a lancé le programme en ligne le 6 octobre 2022, puis a accepté les candidatures et a vérifié leur 
admissibilité jusqu’à la date limite, soit le 18 janvier. Ces bourses sont réservées aux femmes (y compris les 
personnes qui s’identifient comme des femmes) qui sont citoyennes canadiennes, qui ont le statut de résident 
permanent ou (dans le cadre d’un programme lancé cette année) qui détiennent le statut de personne 
protégée, accordé par Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada, en reconnaissance de leur statut de 
réfugié ou de l’octroi du droit d’asile.   Les candidates doivent être inscrites ou avoir reçu une acceptation 
officielle au programme d’enseignement universitaire supérieur de leur choix, qui a fait l’objet d’une 
approbation, pour l’année universitaire 2023-2024. Les candidates peuvent soumettre leur candidature dans le 
cadre de trois bourses de la FCFDU; elles recevront toutefois la bourse dont la valeur est la plus élevée. 

 Universités Canada a reçu 238 candidatures pour les bourses d’études supérieures de la FCFDU avant la date 
limite du 18 janvier.  À la suite de la vérification des critères d’admissibilité, l’association a compté 
212 candidatures, puis les a publiées dans la base de données du comité des bourses à des fins d’examen mené 
par les dix membres du comité (c’est-à-dire des membres bénévoles de la FCFDU provenant de clubs partout 
au Canada). Chacune des membres du comité a pu consulter des renseignements complets et le calcul des 
points obtenus par l’entremise d’un portail à accès individuel.   Le comité a mené l’évaluation des candidatures 
en réalisant trois séries d’examens, ce qui est une approche souvent utilisée par les programmes d’Universités 
Canada.  Dans le cadre de la première série, le comité a examiné l’exposé d’intention, le curriculum vitae et les 
références de chacune des candidatures. Puis, nos équipes ont examiné, une à une, les candidatures ayant 
obtenu les classements les plus élevés pour l’expérience et pour la possibilité de recevoir les bourses 
demandées et ont préparé de courtes listes pour l’octroi de chacune des bourses aux fins de la sélection finale 
effectuée par le comité.  Nous en avons discuté ensemble dans une série de réunions Zoom organisées par les 
spécialistes d’Universités Canada.  

Nous avons terminé nos évaluations et avons finalisé nos classements le 10 avril, ce qui nous a permis de créer 
notre liste des 13 lauréates des bourses de cette année.  Nous avons communiqué cette liste avec les membres 
de la Fondation et avons contacté les lauréates le 13 avril, lesquelles ont toutes confirmé accepter le prix.  Nous 
avons transmis l’information à nos partenaires chez Universités Canada, lesquels coordonnent les dispositions 
logistiques et financières visant à remettre les bourses aux lauréates.  

Il s’agit de notre première année à suivre cette procédure, et nous pouvons affirmer qu’elle fut un projet pilote 
réussi à de nombreux égards.  

Nous avons renforcé nos concepts et nos compétences en grande partie grâce à la formation, à la coopération 
et au soutien de l’équipe de spécialistes d’Universités Canada.  Nous sommes fières de nos lauréates et avons 
hâte de connaître les réalisations de ce groupe remarquable de jeunes femmes canadiennes.  
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Voici quelques faits sur les bourses de la Fondation de la FCFDU : 

Les concours de bourses de recherche et pour les prix de la Fondation de la FCFDU sont ouverts à toutes les 
femmes qui sont citoyennes canadiennes, qui sont résidentes permanentes du Canada ou qui détiennent le 
statut de personne protégée au Canada. Ils étaient à l’origine un programme spécialisé conçu pour encourager 
l’avancement des femmes, et conformément à la politique canadienne, les concours de la FCFDU sont ouverts 
aux personnes qui s’identifient comme des femmes.  

La FCFDU a toujours accepté les candidatures en français et en anglais, et cette année, deux bourses (la Bourse 
Elizabeth et Rachel-Massey et la Bourse Georgette-Lemoyne) ont été décernées à des femmes étudiant en 
français.  

Dans le cadre de l’année universitaire 2023-2024, nous avons décerné 13 bourses dont la valeur totale équivaut 
à 79 000 $ pour des études de cycle supérieur (c.-à-d. pour des maîtrises, des doctorats et des diplômes 
d’études spécialisées). Chaque bourse est régie par des critères particuliers qui sont déterminés par les 
créateurs ou les donateurs de la bourse.  

Le nombre de bourses de la FCFDU et leur valeur varient d’une année à l’autre. Certaines bourses (p. ex., le Prix 
des femmes autochtones et la Bourse commémorative) ne sont octroyées que tous les deux ans. Lors des 
années qui correspondent à des anniversaires ou à des événements commémoratifs, nous pouvons également 
décerner des bourses spéciales.  

Notre prix le plus prestigieux, le Prix des femmes autochtones (dont la valeur peut atteindre 25 000 $ remis sur 
une période de deux ans), est ouvert aux femmes membres des Premières Nations, inuites ou métisses qui 
étudient dans des programmes de premier grade définis, dont le doctorat en médecine, le doctorat en 
optométrie, le baccalauréat en droit et les programmes de maîtrise sur les questions actuellement importantes 
pour les communautés autochtones. Arielle Bieniek, une étudiante métisse en médecine, est la lauréate 
actuelle du PFA et a reçu 10 000 $ dans le cadre de la première année du PFA.  Le montant décerné pour la 
deuxième année permettra de couvrir, en partie, ses frais de scolarité pour l’année 2023-2024, soit la dernière 
année de son doctorat en médecine. 
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Canadian Federation of University Women Charitable Trust  
 
Financial markets were challenged in 2022 in response to central banks historically aggressive tightening cycle of monetary 
and fiscal policy in response to rising inflation.  The Bank of Canada’s target overnight rate increased by 4% in 2022.  The 
biggest detractor to our portfolio in 2022 were the preferred shares.  Expectations of future interest rate increases have 
slowed considerably, with the potential of interest rate cuts in the short and medium term.  This should lead to a recovery 
in the price of those preferred shares.  The portfolio remains well diversified for a variety of economic outcomes in high 
quality businesses mainly in Canada and the United States.  Our funds are managed by Erin Gendron, Cross Point Financial, 
IA Private Wealth.   
 
Financial statements can be found on the Charitable Trust website:  https://cfuwcharitabletrust.ca/ 
 
For more information, please email treasurer@cfuwcharitabletrust.ca 
 

La Fondation de la Fédération canadienne des femmes diplômées des universités  
 
Les marchés financiers ont été mis à l’épreuve en 2022 à la suite du cycle de resserrement historiquement agressif des 
politiques monétaires et budgétaires mis en œuvre en raison de l’inflation en hausse.  Le taux cible du financement à un 
jour de la Banque du Canada a augmenté de 4 % en 2022.  Cependant, les principaux facteurs qui ont nui à notre 
portefeuille en 2022 sont les actions privilégiées.  Les attentes concernant l’augmentation future des taux d’intérêt ont 
diminué considérablement, ce qui laisse planer une baisse possible des taux d’intérêt à court et moyen terme.  Ceci devrait 
nous permettre de récupérer le cours de ces actions privilégiées.  Le portefeuille demeure bien diversifié pour faire face à 
divers résultats économiques, étant réparti dans des sociétés de bonne qualité principalement au Canada et aux États-Unis.  
Nos fonds sont gérés par Erin Gendron de CrossPoint Financial, iA Gestion privée de patrimoine.   
 
Les états financiers sont accessibles sur le site Web de la Fondation de la FCFDU : https://cfuwcharitabletrust.ca/ 
 
Pour plus d’informations, veuillez communiquer avec treasurer@cfuwcharitabletrust.ca. 
 

      Treasurer’s Report  
     

                    
       
                                                                                                     

 
                                                                 

  
 

 
 

 

Ruth Weaver  
Rapport de la trésorière 

CFUW Charitable Trust 2022-2023 / La Fondation de la FCFDU 
 

https://cfuwcharitabletrust.ca/
https://cfuwcharitabletrust.ca/
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The Trust is grateful to the following Clubs, Councils and like-minded groups who have 
contributed to the Charitable Trust.  Several Clubs collected and forwarded donations from 
individuals. La Fondation remercie les clubs, conseils et groups attachés aux mêmes principes suivants 
qui ont apporté leur contribution à la Fondation. Plusieurs clubs ont aussi recueilli des dons personnels 
qu’ils nous ont fait parvenir.  

The Trust thanks all of our donors for their generous contributions over the past year.  Donations increased 
10% over last year thanks to the many individual contributors, Clubs, and organizations.  We would like to 
acknowledge the following donors (individuals have not been listed as we require permission to publish 
individual names):  

La Fondation remercie tous les donateurs pour les généreuses contributions qu’ils ont faites au cours de 
l’année qui s’est écoulée.  Les dons ont augmenté de 10 % par rapport à l’année dernière grâce aux nombreux 
donateurs, clubs et organismes.  Nous tenons à remercier les donateurs ci-dessous (les personnes qui ont versé 
des dons ne figurent pas sur la liste suivante en raison de l’obligation d’obtenir une autorisation de publier leur 
nom) :  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Donor Recognition 
 Reconnaissance des donateurs 

 

CFUW Richmond 

CFUW Abbotsford 

CFUW Atlantic Council  

CFUW Charlottetown 

CFUW Coquitlam 

CFUW Dartmouth 

CFUW Hamilton 

CFUW Milton & District 

CFUW Milton & District Scholarship Fund 

CFUW Moncton 

CFUW North Vancouver 

CFUW Oakville 

CFUW Orillia 

 

 

    

 

CFUW Perth & District 

CFUW Saanich Peninsula 

CFUW Saskatoon (Scholarship Trust) 

CFUW St. John’s Club 

CFUW Victoria 

CFUW Welland District 

Montreal Lakeshore University Women’s Club 

University Women’s Club North York 

University Women’s Club of Vancouver 

University Women’s Club of Winnipeg 

Glacier Credit Card Trust 

EFTO Upper Canada Council OCC 
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How You Can Help the CFUW Charitable Trust 
Provide a Gift in Honour - Celebrate or honour someone special by providing a gift... 
 
Plan, Host, or Attend an Event - Participate in a fundraiser to benefit the Charitable Trust... 
 
An example is the Indigenous Issues: Calls to Action CFUW webinar organized by the Indigenous 
Peoples Sub-Committee, 2022.   
 
During the webinar, the organizers asked attendees, as a gift in recognition of the panelists, to consider a 
donation to the Charitable Trust Fellowships and Awards to go towards the CFUW Aboriginal Women’s 
Award (AWA).                                                                              
 
In March 2015, the Education Council-Wolfville transferred the proceeds of their education fund to the 
CFUW Charitable Trust to establish a new award, the CFUW Indigenous Women’s Award (IWA).  The 
value of this award is $10,000 to $25,000.  The IWA is awarded to a Canadian Indigenous woman studying 
in Canada.   
 
An event that is missed by supporters due to COVID-19 pandemic is the ever-popular Shaw Festival 
Fundraiser.   
 
Usually held in May, the Shaw fundraiser has been cancelled until further notice.  CFUW members and 
friends look forward to attending a matinee performance and raising money for the Charitable Trust 
fellowships and awards fund in the coming year. 
 
Join the Monthly Friendship Plan - Be a monthly donor with automatic instalments (to CFUW Charitable 
Trust) on-line through CanadaHelps.org... 
  
Make a Direct Donation - by cheque, at any time, payable to the CFUW Charitable Trust, 2321 Ravine 
Gate, Oakville, ON L6M 4R1. 
 
Legacy Planning - Charitable will bequests are the means by which ordinary people create extraordinary 
gifts.  Look for the CT brochure...  
 
CFUW Charitable Trust Charitable Registration #BN 1380-240-13 RR0001 
     

     Canada’s platform for donating and fundraising online. 
    Make a monthly or one-time donation to the Trust. 
    www.cfuwcharitabletrust.ca  

http://www.cfuwcharitabletrust.ca/
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Ce que vous pouvez faire pour soutenir la Fondation 
de la FCFDU 
Faire un don en hommage – Célébrez ou rendez hommage à une personne spéciale en versant un don 
en son nom. 
 
Planifier un événement, en organiser un ou y prendre part – Participez à une collecte de fonds au 
profit de la Fondation. 
 
Le webinaire de la FCFDU « Indigenous Issues: Calls to Action » (questions autochtones : les 
appels à l’action), organisé par le sous-comité des peuples autochtones en 2022, en est un exemple.   
 
Durant le webinaire, les organisatrices ont demandé aux participantes d’envisager de faire un don au 
programme de bourses et de prix de la Fondation de la FCFDU, en guise de reconnaissance envers les 
panélistes, plus particulièrement pour le Prix des femmes autochtones (PFA) de la FCFDU.                                                                              
 
En mars 2015, le conseil d’enseignement de Wolfville a remis la totalité de son fonds d’éducation à la 
Fondation de la FCFDU afin de créer un nouveau prix, le Prix des femmes autochtones (PFA) de la 
FCFDU.  Le montant accordé dans le cadre de ce prix varie de 10 000 $ à 25 000 $.  Le PFA est 
décerné à une femme autochtone canadienne qui étudie au Canada.   
 
La populaire collecte de fonds du Shaw Festival est un événement qui n’a pas eu lieu en raison de la 
pandémie de COVID-19.   
 
La collecte de fonds du Shaw Festival, habituellement tenue en mai, a été annulée jusqu’à nouvel ordre.  
Les membres et les amies de la FCFDU sont impatientes d’assister à un spectacle en matinée et 
d’amasser des fonds pour le programme de bourses et de prix de la Fondation de la FCFDU dans les 
prochaines années. 
 
Adhérer au programme mensuel de l’amitié – Versez un don mensuel par versement automatique (à la 
Fondation de la FCFDU) en vous inscrivant en ligne sur canadahelps.org/fr/. 
  
Faire un don direct – Envoyez un chèque, en tout temps, à l’ordre de la Fondation de la FCFDU à 
l’adresse suivante : 2321 Ravine Gate, Oakville (Ontario)  L6M 4R1. 
 
Planification de l’héritage – Les legs caritatifs sont le moyen par lequel les gens ordinaires font des 
dons extraordinaires.  Consultez la brochure de la Fondation de la FCFDU.  
  Numéro d’enregistrement de la Fondation de la FCFDU : BN 1380-240-13 RR0001 

 

 
 
 

 
 

 

La plateforme canadienne de dons et collectes de fonds en ligne                                
Versez un don mensuel ou unique à la Fondation 

        www.cfuwcharitabletrust.ca 

 
 

http://www.cfuwcharitabletrust.ca/

